
Grand Challenge on Climate and 
Health (grand défi pour le climat et 
la santé) de la National Academy of 

Medicine



• Responsable neutre et indépendant : la National Academy of Medicine (NAM) fait 
preuve d’une capacité inégalée pour rassembler des chefs de file publics, privés et à but 
non lucratif 

• Réseau et membres prééminents : la NAM occupe une position privilégiée pour 
mobiliser des professionnels de la santé afin qu’ils deviennent des agents de 
changement 

• Messager digne de confiance : l’objectivité et les processus rigoureux de la NAM, 
fondés sur des données probantes font de nous un conseiller fiable en matière de 
santé, de soins de santé et de sciences biomédicales

• Les NAM Grand Challenges (grands défis de la NAM) en matière de santé et de 
médecine cherchent à « inspirer la nation et le monde à se fédérer autour de priorités 
communes et d’objectifs audacieux afin de relever les grands défis et de saisir les 
possibilités dans les domaines de la science et de la médecine » et à « définir des 
objectifs ambitieux et ouverts visant à susciter l’action à de multiples niveaux » 

(Dzau, 2015)

Présentation de la NAM



Impératif du secteur de la santé

PRÉJ UDICE POUR LES 
PATIENTS

7 m illio n s  d e  d é c è s  d u s  à  la  p o llu t io n  
a tm o sp h é riq u e

Organisation mondiale de la Santé

PRÉJ UDICE 
ÉCONOMIQUE

21 T d e  d o lla rs  d e  su rc o û ts  d e  s a n té  
d ’ic i 20 5 0

Banque mondiale

CRÉATION D’INCONNUES 
AUJ OURD’HUI

Ha u sse  d e  ~5 0 % d u  risq u e  d e  
t ra n sm is s io n  d e  la  d e n g u e

CCNUCC

MESSAGERS DE CONFIANCE

76 % d e s  p e rso n n e s  fo n t  c o n fia n c e  
a u x m é d e c in s  ( 20 25 )

The Lancet

MESSAGE QUI MOTIVE

70 % d e s  p e rso n n e s  s ’in q u iè te n t  d e  la  
h a u s se  d e s  im p a c ts  su r la  s a n té

Communications de GMU/Yale sur le climat

CONTRIBUTIONS DU SECTEUR DE LA 
SANTÉ

8 ,5 % d u  to ta l d e s  é m is s io n s  d e s  
Éta t s - Un is  

National Academy of Medicine



Présentation du Climate Grand Challenge (CGC 
ou grand défi pour le climat)

Objectif : améliorer et protéger la santé et le bien-être humains afin de 
transformer les systèmes qui contribuent au changement climatique et en 
subissent les répercussions.

Objectifs stratégiques :
• Catalyser le secteur de la santé américain afin de réduire son 

empreinte carbone et d’améliorer sa résilience
• Élaborer une feuille de route en vue de la transformation des 

systèmes
• Accélérer la recherche et l’innovation
• Réduire les inégalités en matière de santé liées au climat
• Communiquer la crise climatique comme une crise de l’équité et de 

la santé publique



Six leviers de transformation du climat et de la santé

COMMUNAUTÉS

Ré se a u  d e  c o m m u n a u té s  re la t ive s  
a u  c lim a t

Leadership local, portée nationale

SECTEUR AMÉRICAIN DE 
LA SANTÉ

Co lla b o ra t if p o u r le  c lim a t
Développement d’un secteur des soins de 

santé durable et résilient 

CHERCHEURS

Re c h e rc h e  e t  in n o va t io n

Des lacunes dans les données probantes à 
l’action

COMMUNICATEURS EN SANTÉ PUBLIQUE

Co m m u n ic a t io n s
La crise du climat est une crise de la santé 

publique

CHEFS DE FILE MONDIAUX DE LA 
TRANSFORMATION

Tra n s fo rm a t io n  d e s  sys tè m e s

Santé pour tous à zéro émission nette

ACADÉMIES MONDIALES

Pa rte n a ria t s  m o n d ia u x

Notre rôle particulier



Rapport d’impact Lis te  d e  d iffu s io n d u  CGC
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